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UMA ADMINISTRACAO PAROQUIAL AO SERVICO DA EVANGELIZACAO

A Igreja, na sua sabedoria bimilenar, sempre entendeu que vive de Cristo e da vida nova
que Ele inaugurou com a sua Ressurreicdo. Mas também nunca esqueceu que partilha a
condi¢do humana como tal, em si mesma sujeita a lei que a todos nos obriga a usar recursos

materiais.

Ora, as nossas comunidades cristds pretendem ser no mundo sinal e antincio do amor e da
misericordia de Deus. Para isso, organizam programas de varia ordem, nomeada- mente
para a formacdo e celebracio da Fé, envolvendo consequéncias na organizacdo da
sociedade segundo os valores do Evangelho. Para cumprir a sua missao, a Igreja precisa de
recursos materiais a fim de garantir os espacos fisicos in- dispensaveis, mas sobretudo o
servico e a qualificacdo das pessoas envolvidas nos diferentes programas e ainda para dar
cumprimento ao mandato da caridade recebido de Cristo, incluindo o seu contributo, como
parceira social, para construir uma sociedade que responda aos verdadeiros anseios das

pessoas.

Ora a administracdo das nossas pardquias, assim como dos bens e instituicdes da Igreja em
geral, tem regras definidas pelo Direito Canodnico que sdo concretizadas na legislacdo de
cada Diocese. Todas essas regras orientam para a transparéncia e eficacia na aplicagdo dos
recursos materiais que temos e outros que precisamos de angariar para colocar ao servigo

da missao da Igreja.

Dar a conhecer a todos os membros das nossas comunidades cristds esta legislagdo, mas
particularmente aqueles a quem estd formalmente encomendada a missdo de administrar os
bens patrimoniais da Igreja € o objetivo desta publicagdo. Desejamos, por isso, que seja um
instrumento bem usado para que também a correta gestdo dos recursos materiais nas nossas

paroquias seja, por si mesma, um ato evangelizador.

+Manuel R. Felicio, Bispo da Guarda
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I- A PAROQUIA E O PAROCO

PREAMBULO

A Igreja, mesmo quando regula o regime dos bens temporais de que ¢ possuidora, ndo pode
ser motivada por outro objetivo sendo o de prosseguir os fins espirituais que lhe sdo
proprios. Ora, o regime de bens temporais da Igreja pretende principalmente atingir os
seguintes objetivos: ordenar o culto divino, providenciar a honesta sustentacdo do clero e
dos outros ministros, promover o apostolado e a caridade, especialmente a favor dos mais

pobres (cf. can. 1254 § e § 2).

O presente documento pretende possibilitar aos parocos, coadjuvados por outros fiéis,
nomeadamente os que compdem o Conselho Paroquial dos Assuntos Econdmicos,
mediante uma administra¢do correta e sempre conduzida segundo critérios verdadeiramente
evangélicos, os meios indispensdveis a uma acdo pastoral mais efetiva, “tendo
invariavelmente diante dos olhos - na feliz expressao do Codigo de Direito Canonico — a

salvacdo das al- mas, que deve sempre ser a lei suprema da Igreja” (can. 1752).

Recordamos a palavra oportuna da exortagdo apostolica Pastores dabo vobis do Papa Jodo
Paulo II: “Pessoalmente inserido na vida da comunidade e responsavel por ela, o sacerdote
deve dar também o testemunho de total “transparéncia” na administracdo dos bens da
propria comunidade, que ele jamais deve tratar como se fossem patrimoénio proprio, mas

como algo de que deve dar contas a Deus e aos irmaos, sobretudo aos pobres” (PDV 30,4).

No cumprimento do estabelecido no can.1276 § 2, publicamos as seguintes disposigdes,

respeitantes a administragao paroquial.



CAPITULO 1.°
PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 1° (fins dos bens)

1° A pardquia pode, com vista a prossecu¢do dos seus fins, adquirir, conservar, gerir e
alienar bens patrimoniais, por todos os modos legitimos de direito natural ou positivo,
permitidos a qualquer pessoa fisica ou juridica (cf. can. 1259), respeitadas sempre as

prescri¢des do Codigo de Direito Canonico, sobre que versa em especial o Livro V.

Os diversos atos relativos a aquisi¢do, uso e disposicao de tais bens recebem neste diploma

o nome genérico de administragao.
Artigo 2°

Na designac¢do de paroquia, consideram-se incluidas as quase-paroquias (cf. can. 516).
Artigo. 3°

Por motivos derivados do ordenamento juridico concordatario, o nome de Féabrica da Igreja
Paroquial, como titular dos bens da pardquia, deve manter-se no relacionamento com as

autoridades e instituigdes civis.
Artigo 4°

Os bens patrimoniais da paroquia consideram-se bens eclesiasticos (cf. can. 1257 § 1), pelo

que a sua administracdo ¢ desempenhada em nome da Igreja (cf. can. 1282).



Artigo 5°

Em tudo o que aqui se prescreve, tenha-se presente o principio assim enunciado pelo
Decreto sobre o Ministério e Vida dos Sacerdotes Presbyterorum Ordinis, do Concilio
Vaticano II: “os bens eclesiasticos propriamente ditos, por sua mesma natureza, devem ser
administrados pelos sacerdotes, segundo as disposicdes das leis eclesiasticas, com a
possivel colaboragdo de leigos experimentados, e devem sempre destinar-se aqueles fins
para os quais ¢ licito a Igreja possuir bens temporais, isto ¢, em ordem ao culto divino, a
honesta sustentacdao do clero e ao exercicio das obras de apostolado e de caridade, de modo

especial para com os pobres” (n. 17).
Artigo 6°
(Principios de administracao)

A administragdo dos bens temporais da parodquia deve ser orientada por quatro ideias
fundamentais, que o Diretorio do Ministério Pastoral dos Bispos (n. 134), quanto a
administracdo eclesiastica em geral, resume do seguinte modo, observada, antes de mais

nada, a lei da justica:

1) a ideia pastoral, que tudo subordina aos interesses da piedade, da caridade e do

apostolado;

2) a ideia de comunhdo, que leva a que a administracdo dos bens deva expressar e

desenvolver a comunhio eclesial.

3) aideia ascética, que, de harmonia com o espirito da lei evangélica (cf. Mt. 19,21),
exige que os discipulos de Cristo se sirvam deste mundo como se dele se ndo servis-
sem (cf. Cor. 7,31) e sejam, portanto, modestos, livres e desprendidos, confiando na
divina Providéncia, dando aos pobres com generosidade e mantendo-se unidos pelo

vinculo da caridade (cf. I Jo. 3,1718);



4) a ideia do bom pai de familia, a que se deve assemelhar o administrador na

diligéncia com que exercera as suas fungoes (cf. can. 1284 § 1).

CAPITULO 2.°

DEVERES E DIREITOS DOS PAROCOS

Artigo 7°

(Representacao)

1. Em todos os assuntos juridicos, o paroco representa a pardquia, nos termos do

direito (cf. can. 532).
2. Na designagao de paroco considera-se incluido o moderador de que trata o can. 517.
Artigo 8°
(Coadjuvado pelo Conselho de Assuntos Economicos)

1. No exercicio das suas fun¢des administrativas, mas sem prejuizo do prescrito no
can. 532, o paroco deve agir com a colaboracdo de um Conselho de Assuntos

Economicos (cf. can. 537 ¢ 1280).

2. A natureza, constituicdo e funcionamento do Conselho de Assuntos Econdmicos

constam da seccdo propria.
Artigo 9°
(Administrador)

O administrador dos bens patrimoniais da pardquia ¢ o Paroco (cf. can 1279 8 1), a quem,
por conseguinte, cumpre, em exclusivo, responder perante o0 mesmo Ordinario Diocesano

pela boa e adequada administracdo de que est4 encarregado (cf. can. 1287).

Artigo 10°



(Educador da corresponsabilidade)

Atuando, no ambito da pardquia, como direto colaborador do Bispo Diocesano, o Paroco
providenciard, pelos meios que julgar mais convenientes, “para que os fiéis se eduquem no
sentido da participacdo e colaboracdo também quanto aos bens temporais de que a Igreja
necessita para conseguir o seu fim. De tal maneira que todos, na medida das suas
possibilidades, se sintam corresponsdveis quer na sustentacdo econdémica da comunidade
eclesial, das suas obras e da sua beneficéncia, quer na conservagdo, incremento ¢ boa
administracdo dos bens da mesma comunidade” (Diretorio do Ministério Pastoral dos

Bispos, n. 133).
Artigo 11°
(Comunhao eclesial)

O paroco nao deixard de procurar que os fiéis se reconhecam como membros, ndo s6 da

comunidade paroquial, mas também da diocese e de toda a Igreja, de cujas necessidades

se nao podem alhear (cf. Decreto conciliar sobre o Munus Pastoral dos Bispos Christus

Dominus, 30, 1)
SECGAO 1
Deveres do paroco
Artigo 12°
(Residéncia)

Para desempenhar mais facilmente o seu muinus de pastor, o paroco deve garantir assidua

permanéncia na pardquia.
Artigo 13°

(Residéncia efetiva)



O dever de permanéncia na pardquia traduz-se, para o paroco, entre outras, em duas

obrigacdes principais:

Na paroquia dotada de casa paroquial, ¢ obrigado a residir nela ou, se tiver diversas
paroquias a seu cargo, numa delas; todavia, se houver causa justa, o Ordinario Diocesano
pode consentir que resida noutro local, sobretudo numa casa comum a varios presbiteros,
contanto que o cumprimento das fungdes pastorais ndo sofra prejuizo (cf. can. 533 § 1 e

550 § 1);

Mesmo para gozo de férias, as quais tem direito, ndo deve ausentar-se da pardquia por
tempo superior a uma semana sem que do facto dé conhecimento ao Ordinéario Diocesano
(cf. can. 533 § 2), indicando-lhe os dias de auséncia e o nome do sacerdote que o fica a
substituir. Ao seu substituto deixard delegacdo geral, dada por escrito, para efeito de

assisténcia a matrimonios (cf. can. 1111 § 2).
2.Aplica-se também ao vigario paroquial o disposto no numero anterior.
Artigo 14°
(Diligente administracio)

O Paroco, juntamente com o Conselho Paroquial dos Assuntos Econdmicos, deve
desempenhar-se da administragdo dos bens patrimoniais paroquiais com a necessdria

diligéncia (cf. can. 1284). Cuide, designadamente:

a)de que ndo perecam nem sofram detrimento os bens paroquiais, celebrando, para tal fim,
os convenientes contratos de seguro e tomando as medidas de seguranga que as

circunstancias aconselharem (cf. can. 1284 § 2);
b)de que os bens moveis ou imoveis produzam os legitimos rendimentos.

Muito em especial, deve o paroco, com outros colaboradores, procurar que nas igrejas a seu
cargo se observem a limpeza e o decoro que convém a casa de Deus e se afaste tudo o que

desdiga da santidade do lugar (can. 1220, 8 1°).



Artigo 15°
(Respeito pela justica e equidade)

O paroco observe exatamente na adjudicagdo de obras também as leis civis, no respeitante
ao trabalho e vida social, segundo os principios preconizados pela Igreja. E, quanto aqueles
que, por contrato, prestam servicos a pardquia, pague a retribui¢do justa e honesta,
incluidos os legais encargos sociais € os seguros, de modo que eles possam prover

adequadamente as suas necessidades e as da sua familia (cf. can.1286).



PATRIMONIO CULTURAL E ARQUIVISTICO
Artigo 16°
(Cuidar do patrimonio)

O Paroco tenha em grande estima aqueles bens da pardquia que, pelo seu interesse historico
ou artistico, sdo particularmente valiosos (can. 1220 8 2). Guarde-os em deposito adequado.
Quanto aos documentos e livros paroquiais mais antigos (cf. can. 535 § 5), diligencie por
que sejam recolhidos e conservados no Arquivo Diocesano, de harmonia com as
prescri¢des estabelecidas no “Regulamento do Patriménio Cultural da Diocese da Guarda”,

artigos 12°, 13° 14°.
Artigo 17°
(Legados e encargos pios)

O paroco, bem como os administradores de outras institui¢des, ordene devidamente e
guarde em arquivo os documentos e instrumentos nos quais se baseiam os direitos e os
deveres da paroquia (vg. legados e encargos pios); e deposite no arquivo da Curia
Diocesana, quando for possivel fazé-lo comodamente, copias auténticas dos mesmos (cf.

can. 1284 § 2, 9°); se ndo, fotocopias simples por ele autenticadas.
Artigo 18°
(Inventario)

Ao paroco, ainda antes de iniciar as suas fung¢des, cumpre-lhe conferir o inventario ou o
tombo das coisas pertencentes a pardquia ou, se este ndo estiver elaborado, mandar redigi-

lo quanto antes.

Um exemplar deste inventdrio conserve-se no arquivo paroquial e outro no arquivo da
Curia Diocesana, anotando-se neles qualquer alteragdao que venha a verificar-se (cf. can.

1283,2° ¢ 3°)



Artigo 19°
(Registo paroquial)

1, Constituindo a elaboracao dos livros de registo paroquial um dos aspetos mais salientes
da boa administragdo de uma pardquia, o paroco deve providenciar para que eles sejam nao

s6 pronta e cuidadosamente preenchidos, mas diligentemente conservados (cf. can. 535 $§

).

2.A par dos livros de registo paroquial, haja também um livro de contas proprio para a pa-
roéquia, no qual se anotem, com o devido rigor, as receitas e as despesas (cf. can. 1284 § 2,

7°).

3.Juntamente com os livros atrds mencionados, guarde-se toda a documentagdo

complementar.
Artigo 20°
(Arquivo paroquial e selo)

1.LEm cada pardquia ou conjunto de pardquias, haja um cartério ou arquivo onde se
guardem os livros paroquiais, juntamente com os demais documentos que, pela sua
necessidade ou utilidade, se devem conservar, que deve ser examinado pelo Bispo da

Diocese ou seu delegado, por ocasido da visita ou noutra oportunidade (cf. can. 535 § 4).

2.Tenha também a pardquia um selo ou carimbo préoprio. As certiddes relativas ao estado
canonico dos fiéis, tal como todos os atos que possam ter valor juridico, sejam assinados
pelo proprio paroco ou seu delegado, e munidos com o selo ou carimbo paroquial (cf. can.

535§ 3).



PRESTACAO DE CONTAS
Artigo 21°
(Relatorio de contas)

1.No primeiro més de cada ano, o paroco tem obrigacao de, referente ao ano imediatamente

anterior:

a)submeter ao visto do Arcipreste, convenientemente preenchidos e selados, os livros de

registo paroquial (cf. can. 535 8§ 4);

b)prestar contas ao Ordinario Diocesano de todas as receitas e despesas, ainda que

extraordinarias, da pardquia (cf. can. 12878 § 1).

2.Deve enviar, semestralmente a Curia Diocesana as taxas e tributos que, de harmonia com

as tabelas em vigor, deve satisfazer, pessoalmente ou como representante de outrem.

3. Os estipéndios de todas as binagdes e trinacdes, deduzida a parte a que o proprio tem
direito, a titulo de “pro labore”, devem ser remetidos a Curia Diocesana, semestralmente. E

licito ao celebrante receber um estipéndio também nos domingos e dias de preceito.

4.Em caso de missas plurintencionais ou coletivas, ¢ licito ao celebrante guardar para si o
equivalente a um unico estipéndio. Se as ofertas recebidas excederem este limite, o
remanescente devera remeter-se trimestralmente ao Ordinario Diocesano (can. 951 § 1),
mediante a Curia Diocesana, depois de deduzida a parte pertencente ao Fundo Comum

Paroquial.

Tendo em conta o Decreto da Congregagdo do Clero sobre as Missas por varias intengdes
(22/2/1991) e a Decisdo Conjunta dos Bispos Portugueses (14/11/1991), esta estabelecido,
na diocese da Guarda, por determina¢do do seu Bispo Diocesano, que da importancia
remanescente um terco se destina ao Fundo Econdmico Paroquial, um ter¢o a sustentacao

do Semindrio e um ter¢o para mandar celebrar missas.



5.E dever do Paroco dar cumprimento ao que estipulam as normas da nossa Provincia
Eclesidstica quando dizem: “sobre a receita ordinaria das pardquias ou equiparadas ... ¢
fixado a favor da Diocese o tributo anual de 3%, a satisfazer por ocasido da prestagdo de
contas na Curia Diocesana” (cfr. Provincia Eclesidstica de Lisboa — Tabelas de taxas,
tributos e emolumentos, Lisboa, 2006, n® 35). Por determina¢do do Bispo Diocesano, a
importancia que resultar desta entrega destina-se a apoiar casos de maior e reconhecida

necessidade na Diocese ou fora dela — Fundo Diocesano de solidariedade.

6. Conforme as mesmas orientacdes, “em favor do Fundo Diocesano do Clero, previsto no
c 1274 § 1°, as pardquias ficam sujeitas anualmente a um tributo especial (cfr. can. 531 e

1263) sobre as receitas ordinarias liquidas, no montante de 1%
Artigo 22°
(Publicac¢ido das contas)

O péaroco deve, ao menos por intermédio do Conselho Pastoral Paroquial, se outro meio nao
for julgado mais oportuno, dar anualmente conhecimento a comunidade do estado e aplica-

c¢ao dos bens oferecidos a pardquia pelos fiéis (can. 1287 § 2).
Artigo 23°
(Orcamento)

O Conselho Paroquial de Assuntos Econdmicos devera, no final do ano, aprovar para o ano

seguinte, o orcamento das receitas e despesas da Paroquia (cf. can. 1284 § 3).
Artigo 24°
(Obrigacgdes para com 0 novo paroco)

Quando ha substitui¢do de paroco, o paroco cessante, antes de se desligar das suas fungdes,

deve:

1) conferir com o seu sucessor o inventdrio dos bens patrimoniais da Paroquia;



2) entregar pessoalmente ao novo Paroco os livros de registo paroquial, devidamente

escriturados e assinados;

3) encerrar as contas da Pardquia, no tocante aos meses decorridos desde Janeiro do ano em

curso, € apresenta-las ao visto e aprovagao.

4) entregar a casa paroquial em condi¢des de utilizagao.



SECCAO 2
Direitos do Paroco
Artigo 25°
(Congrua - remuneracio)

Firmes as exigéncias da moderagdo e simplicidade de vida de que todos os clérigos devem
dar claro testemunho (cf. can. 282 & 1), os que servem de maneira estavel a Paroquia tém

direito a receber desta uma remuneragdo condigna.
Artigo 26°
(Critérios de remuneracio)

1.A remuneragdo do clero paroquial, quer a comum, quer a acrescida de suplemento, ¢ a
que vigorar na Diocese da Guarda para o geral dos sacerdotes, nos termos do Instituto
Diocesano “Comunhdo e Partilha” (cf. Adiante apartado sobre o Estatuto Econémico do

Clero da Diocese da Guarda).
2.Compete a pardquia satisfazer esta remuneragao.

3.Quando o paroco tiver a seu cargo mais de uma pardquia ou qualquer outro servigo
pastoral, podera atribuir-se-lhe, considerando o encargo resultante da acumulagdo, uma
compensagdo pecunidria, a determinar caso a caso., sobretudo para encargos com

deslocagoes.

4 Na hipotese considerada, a remuneragdo do Paroco, acrescida do suplemento que
eventualmente se lhe conceda, repartir-se-a pela pardquia ou paroquias e pelos servigos

prestados em acumulagdo, de modo equitativo.

5.Se, porém, as paroquias e servigos, por caréncia de meios, ndo puderem responder no
todo ou em parte & remuneracdo dos seus pastores, compete as institui¢des diocesanas
previstas no Direito, nas quais os clérigos procurardo inscrever-se, concorrer

supletivamente com o que faltar (cf. cans. 384 ¢ 1274 §1).



Artigo 27°
(Contributo Paroquial)

1.Na falta de determinagdes ou costumes em contrario, para estimativa do contributo
paroquial pode tomar-se como norma o equivalente ao saldrio ou receita de um dia de
trabalho, entregue em numerdrio ou em géneros, conforme o que localmente for uso

praticar-se.

2.(Isencdo) Aos fiéis leigos cujo auxilio a pardquia seja notorio, e de igual modo aqueles
que contribuem regularmente para as despesas da parodquia por meio do contributo
paroquial (chamado tradicionalmente congrua), ndo se lhes deve exigir nenhuma outra
comparticipacdo econdomica, salvo o que se refira a taxas e tributos da Curia Diocesana ou a

certidoes.
Artigo 28 °
(Casa paroquial)
1.0 Paroco tem direito a receber da Paroquia a residéncia.

2.0 direito a residéncia paroquial, em casa convenientemente mobilada e em bom estado de
conservagdo, compreende o consumo de agua, gas, eletricidade e telefone, mas ndo as

despesas com a alimentagao.

3.0 estado de conservagdo da casa paroquial devera ser verificado pelo Vigario do Clero ou

outro membro da Curia Diocesana, sempre que haja mudanca de paroco.

4.Se a residéncia dispuser de uma empregada, esta con- siderar-se-4 empregada da propria

paroquia, em cuja Igreja procurard também prestar servico.

5.Se a Pardquia nao dispuser de residéncia paroquial, atribuird ao paroco um suplemento a

remunerac¢do, a determinar nos termos do Estatuto Econdémico do Clero.



Artigo 29°
(Férias)

1.A ndo ser que obste uma razdo mais forte, ¢ licito ao Péaroco, por motivo de férias,
ausentar-se da paroquia todos os anos no maximo por um meés inteiro, continuo ou

descontinuo (cf. can. 533 8 2).

2.No tempo de férias ndo se contam os dias que, uma vez por ano, o Paroco dedicar ao

retiro espiritual ou a formagao permanente aprovada pelo Bispo Diocesano.
Artigo 30°
(Reforma)

O Paroco, ao completar setenta e cinco anos de idade, apresente a renuncia do oficio ao
Bispo Diocesano, o qual ponderadas todas as circunstancias da pessoa e do lugar, decidira

sobre se a mesma deve ser aceite ou protelada (c. 538 § 3).
Artigo 31°
(Seguranca social)

1.A teor do c. 281, o paroco tem direito a seguranca social, em caso de doenca, velhice ou

invalidez.

2.As condigdes da satisfacdo deste direito sdo as constantes do Estatuto Econdémico do

Clero, que adiante se publica.
Artigo 32°

O Vigario Paroquial goza dos mesmos direitos do Paroco.
Artigo 33°

A remunerag¢do dos didconos permanentes rege-se pelo seu estatuto proprio.



CAP.3.°
A PAROQUIA E AS NECESSIDADES GERAIS DA IGREJA
Artigo 34.°
(Partilha de bens)

1.A teor do can. 1266, a pardquia deve promover as coletas especiais que o Bispo
Diocesano mande fazer. Tais coletas concretizam a comunhdo e partilha com a Igreja
Universal, com a Diocese e outras Igrejas e com os aflitos (vg. por catastrofes naturais,

conflitos ou calamidades sociais, etc.).

2.As coletas promover-se-30, na area da Paroquia, em todas as igrejas, capelas, oratorios,

que de facto estejam patentes habitualmente aos fiéis.

As coletas serdo anunciadas e explicadas ao povo cristdo e depois recolhidas em todas as

missas, nos dias correspondentes, incluindo as missas vespertinas do dia que os precede.

Todas as coletas a que os nimeros anteriores se referem, incluindo as efetuadas em igrejas
ndo paroquiais, capelas, oratdrios, mesmo os pertencentes a institutos religiosos, serdo

remetidas integralmente a Ctria Diocesana pelo respetivo paroco, dentro de um meés.

As pardquias procurem viver a partilha efetiva de bens espirituais e materiais, como

concretizagao da comunhao eclesial.



CAP. 1V
ADMINISTRACAO ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
Artigo 35.°
(Atos de administracio da paroquia)

1.0 paroco goza, ipso jure, de faculdades para exercer todos os atos de administracao

ordinaria da paroquia.

2.Quanto aos atos que excedem os limites € 0 modo da administracdo ordindria, por tal
motivo chamados “atos de administracdo extraordinaria”, o Péaroco s6 pode exercé-los
depois de obtida licenga do Ordindrio Diocesano, dada por escrito, sob pena de invalidade

(cf. can. 1281 § 1).
Artigo 36.°
(Defini¢ao de administracao extraordinaria)
A administragdo extraordindria diz respeito:

1) ou a atos cuja pratica a legislagdo eclesiastica submete, pela propria natureza deles, a

aprovagao superior, seja qual for o seu valor pecunidrio;
2) ou a atos cujo valor pecunidrio exceda os limites adiante estabelecidos.
Artigo 37.°
(Atos de administracio extraordinaria)

Considerando o poder atribuido aos Bispos Diocesanos no can. 1281 § 2, sdo declarados

actos de administragdo extraordinaria, nos termos da alinea 1) do artigo anterior:

a) aceitar ofertas ou doacdes feitas a Paroquia, directamente ou por intermédio do Paroco,

desde que oneradas com quaisquer encargos modais ou condi¢des (cf. can. 1267 8 2);

b) aceitar ou recusar vontades pias, particularmente quando assumam a forma de fundagao

pia, autbonoma ou nao auténoma (cf.cans. 1301 e 1304);



c) edificar, modificar ou restaurar quer igrejas quer residéncias e saldes paroquiais, bem
como adquirir terrenos destinados a constru¢ao dos referidos imoveis (cf. can. 1285 $ 1) a
ndo ser que, no caso de restauro, se trate de obras de pequeno vulto, cuja necessidade se

julgue imediata;

d) propor ou contestar, em nome da paroquia, qualquer ac¢ao no foro civil (cf. can. 1288);
e) celebrar contratos de compra e venda que exijam, por forca da lei civil, escritura publica;
f) dar ou tomar bens de arrendamento (cf. can. 1297);

g)vender, alugar ou dar de arrendamento bens eclesidsticos a parentes do paroco até ao

quarto grau de consanguinidade ou afinidade (cf. can. 1298);

h)outros actos que o direito universal ou particular declare ou venha a declarar ndo poderem

praticar-se sem licenga.
Artigo 38.°
(Licenca do Bispo Diocesano)

Considerando ainda o poder atribuido aos Bispos diocesanos no can. 1281 $ 2, sdo
declarados de administragdo extraordinéria, nos termos da alinea 2) do artigo 27°, os actos a
seguir enumerados, sempre que o seu valor exceder a receita ordindria média dos ultimos
tr€s anos ou a quantia de sete mil e quinhentos euros, valor este actualizdvel quando o

Bispo diocesano o julgar conveniente ou for emitida legislagdo supradiocesana:
a) alienar bens moveis ou iméveis (cf. can. 1291),
b) adquirir de modo oneroso bens moveis ou imoveis;
c) conceder ou contrair empréstimos;

d) renunciar as ofertas ou doagdes feitas a Pardquia, directamente ou por intermédio do

Paroco (cf. can. 1267 § 2).



Artigo 39.°

Independentemente dos limites que se estabelecem no artigo anterior, deve sempre
considerar-se de administragdo extraordindria qualquer ato pelo qual se possa tornar pior a

condi¢ao patrimonial da Pardquia (cf. can. 1295).

Artigo 40.°
(Requerimento ao Bispo diocesano)

Para poder celebrar qualquer ato de administra¢do extraordinaria, o Paroco dirige ao Bispo

Diocesano requerimento, donde constem as indicagdes seguintes:

a) identificacdo do objeto, acompanhada, se for o caso, da planta e indicagdo da area e
confrontagdes, juntando caderneta predial, se houver ou, pelo menos, numero matricial

constante nas Finangas;
b) motivo que justifique a pratica do ato;

c) na hipdtese de alienacdo, se a coisa a alienar for divisivel, mencdo das parcelas ja

anteriormente alienadas;

d) tratando-se de aquisi¢ao ou alienacdo de imdveis, avaliagdo por peritos, dois no minimo,
indicacdo do valor atribuido na matriz para efeitos fiscais e parecer escrito do Conselho
Paroquial dos Assuntos Econdmicos e e juntar titulo de propriedade;

e) Uma vez convalidadas estas informagdes pela autoridade diocesana, se o montante em

causa exceder os 7 mil e quinhentos euros, serd necessaria autorizagao escrita passado pelo
Ordinario do Lugar. Caso contrario, tal autorizagdo ndo serd necessaria.

Artigo 41.°
(Licenca da Santa Sé)

Requer licenca da Santa S¢, juntamente com a licenga do Ordinario Diocesano, a alienagdo
de:



a) ex-votos oferecidos a Igreja;
b) coisas preciosas, em razao da arte ou da historia;

c) bens eclesiasticos cujo valor exceda a quantia maxima fixada pela Conferéncia Episcopal

Portuguesa (cf. can. 1292 § 2).

Artigo 42.°
(Donativos)

Somente dentro dos limites da administra¢do ordinaria ¢ permitido ao Paroco fazer doagdes
para fins de piedade ou de caridade cristd de bens mobiliarios, que ndo pertengam ao

patrimonio estavel da Paréquia ( cf. can. 1285).



CAP.V
ORGANISMOS PAROQUIAIS
A) CONSELHO DE ASSUNTOS ECONOMICOS (c. 537 e 1280)
PREAMBULO

O atual Conselho Paroquial de Assuntos Econdémicos substitui a Fabrica da Igreja do CIC
de 1917. Ele ¢ obrigatdrio. O Paroco é o presidente nato. E composto por alguns fiéis que o

ajudem na administra¢do dos bens da pardquia.

Recomenda-se que alguns membros do Conselho Paroquial de Assuntos Econdémicos sejam

membros do Conselho Pastoral Paroquial e, em pequenas comunidades, sejam coincidentes.
Artigo 43°
Composiciao

1.0 Codigo recomenda que sejam trés a seis membros (o ideal ¢ serem sete membros com o
paroco), com formacao juridica e econdmica, de preferéncia em numero impar. Os seus
membros devem ser bons cristdos, com grande amor a Igreja, integros e prudentes,

membros activos da comunidade.
2.0 mandato devera ser de 3 a 5 anos.

3.0s membros ndo devem ter parentesco com o Paroco até 4° grau (primos), nem serem

dirigentes de algum 6rgdo partidario ou de alguma autarquia.



4. Os elementos a integrar o Conselho sao de livre escolha do Paroco, que os apresenta para

serem nomeados pelo Bispo Diocesano.
Artigo 44°
Organizac¢ao Interna

O presidente serd sempre o Paroco. Deverd haver um vice-presidente, um secretdrio e um

tesoureiro. Nas paroquias maiores podera nomear-se um ecoOnomo paroquial.
Artigo 45°
Deveres dos membros
a) Vigiar pelos bens da igreja
b) Cuidar que os bens da igreja estejam salvaguardados em termos civis;
c¢) Observar as normas candnicas € civis na sua gestao;
d) Cobrar as rendas e outras receitas e procurar os seus melhores rendimentos;
e) Pagar pontualmente as dividas e encargos;
f) Guardar segredo e boa cooperagdo com o Paroco.

Cessam a sua missdo por auséncias repetidas das reunides, mudanga de domicilio, por

motivos graves pastorais, por mudanga do Péroco.



Artigo 46°
Missao

a) Administrar os bens da igreja;
b) Assessorar o paroco na elabora¢do do orcamento anual e obras paroquiais;
c) Levar as receitas e despesas em livro proprio;
d) Levar a gestdo corrente (dgua, luz, aquecimento...);
e) Administrar o Fundo comum paroquial;
f) Cuidar do arquivo paroquial em termos de patrimonio;

g) Deve ser ouvido ou prestar o seu consentimento nos actos de administragdo

extraordinaria (c.1281);
h) Prestar contas anualmente a Pardquia e a Diocese;

J) Reunir, pelo menos, duas vezes por ano, em novembro para aprovacdo do orgamento e

em Janeiro para aprovagdo das contas.



Artigo 47
Funcdes consultivas e assessoria
a) Elaborar o orcamento anual e balanco anual da pardquia;
b) Promover a colaboragdo econdmica dos fiéis no financiamento da paroquia;
c) Publicar as contas, anualmente;
d) Fazer a programacao das obras paroquiais;

e) Fazer assessoria para aquisicdo de bens e recursos, aliena¢des, administragdo ordinaria e

também extraordinaria;
f) Recolher os fundos para o bom funcionamento da economia paroquial;
g) Velar para que os bens estejam ao servigo da pastoral;

h) Educar a comunidade para a partilha de bens.



Artigo 48
Fungoes de controlo

Deve intervir nos atos de administragdo extraordinaria (alienacdo, aluguer,...); na
supervisdo das atividades economicas; na assinatura, conjuntamente com o Paroco, das

contas ordinarias; na aprovacao anual das contas e orgamento para o ano seguinte.
Artigo 49
Funcoes executivas
a) Inventariar o patrimoénio paroquial e cuidar do bom estado de conservagdao do mesmo;

b) Atender as receitas e aos gastos da instituicdo e também o cuidado de que os livros

paroquiais de contabilidade estejam em dia;

c¢) Observar cuidadosamente o cumprimento das leis civis e canonicas;

d) Fazer a distribuicdo das receitas segundo a legislacdo diocesana;

e) Cuidar a conservagao e procurar o melhor rendimento dos bens paroquiais;

f) Cobrar as rendas e receitas.



Artigo 50
Funcdes dos membros do Conselho Paroquial de Assuntos Econémicos
1.Compete, especificamente, ao Presidente:

a) Superintender na administracdo da Paroquia, orientando e acompanhando os respetivos
servigos e atividades, e procurando que tudo sirva as finalidades proprias da comunidade

paroquial;

b) Convocar as reunides do Conselho Paroquial de Assuntos Econdmicos, elaborar a agen-

da e presidir as mesmas;
c¢) Representar a Paroquia, em juizo e fora dele (cf. can. 532);
d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento dos livros de actas;

e) Enviar a Curia Diocesana os originais ou fotocdpias autenticadas das escrituras, dos
acordos e testamentos, bem como de outros documentos comprovativos dos direitos da

paroquia;

f) Cuidar da escrituragdo, disposi¢do e conservagdo dos livros de registo paroquial, bem

como de outros documentos pertencentes ao arquivo paroquial.
2.Compete ao Secretario:
a) Lavrar atas das reunides e colaborar nos servigos de expediente;

b) Colaborar com o Paroco na preparacdo das reunides, designadamente, na organizagao

dos processos de assuntos que devam ser tratados.
3.Compete ao Tesoureiro:

a) Receber os dinheiros da Pardquia, guardéa-los e colocé-los, de acordo com o que for

decidido pelo Conselho;

b) Promover a escrituracdo de todos os livros de receita e de despesa e arquivar os

respetivos documentos;



c) Assinar, juntamente com o Paroco, as autorizagdes de pagamento e as guias de receita;
d) Apresentar, periodicamente, ao Conselho o balancete das receitas e despesas;

e) Proceder aos pagamentos autorizados.



3. Compete aos vogais assessorar os outros elementos nas tarefas a realizar.
Artigo 51

Cessacao

O Conselho cessa as suas fungdes:
a) Com a tomada de posse do novo Paroco;

b) Se removidos pelo Ordinario, por causa grave, a indicagéo do Paroco

B) FUNDO COMUM PAROQUIAL

Como ba na Diocese um Fundo Comum Diocesano, a semelhanca dele, deve haver em cada
paréquia um Fundo Comum Paroquial. E formado pelos bens da paréquia e destina-se aos
fins eclesiais: catequese, culto, caridade, sustentagdo do parocos e de outras pessoas que
servem a Igreja. Os paroquianos devem contribuir para ele com o contributo paroquial que

deve ter um ambito mais alargado que a antiga congrua.

A autofinanciagdo da Igreja Diocesana s6 ¢ viavel e efetiva se se basear na autofinanciagao
das paroquias. Sera preciso despertar a consciéncia dos leigos para o convencimento de que
cada pardquia deve satisfazer aos encargos com os seus presbiteros, o culto, o apostolado e

as outras necessidades.

Como muitas ndo o podem realizar, ¢ preciso promover a comunhao interparoquial e dio-

cesana para 0 conseguir.
| Artigo 52
(Fontes de ingressos ou receitas)

a) As ofertas dos fi¢is em qualquer ocasido das fun¢des paroquiais. Incluindo emolumentos

por ocasido dos sacramentos, com excecao do estipéndio da Missa;

b) As taxas paroquiais (c. 1264 $ 2);



c) As quotas paroquiais existentes ou a estabelecer,

d) As coletas paroquiais, excepto as estipuladas para outros fins;

e) As esmolas depositadas nas caixas, lampadarios, outros;

f) As rendas de bens produtivos;

g) Os direitos e ac¢des que constituem o patrimoénio da paroquia;

h) Os legados ou doagdes entre vivos ou “mortis causae’;

1) O resultados de outras atividades economicas da Pardquia;

j) Os saldos das festividades religiosas;

1) Contributo paroquial anual dos fi¢is e familias, vulgarmente chamado “congrua”;
m) Contributo de pessoas e os subsidios de entidades publicas ou particulares;

n) Um tergo dos montantes que resultam da celebragdo de missas
plurintencionais.

Artigo 53
(Despesas)
a) A remuneracdo do Clero paroquial,
b) De pessoas que prestam servigo na paroquia;
¢) A formacao espiritual, doutrinal e apostélica dos paroquianos;

d) Casa paroquial (alimentacdo, dgua, luz...);



e) As compras para o culto divino;

f) Gastos financeiros: impostos, rendas...;

g) Conservacao e reparacao dos templos e edificios da paroquia;

h) As atividades pastorais;

I) As obras de caridade, especialmente para com os mais necessitados;
j) As contribuigdes para o fundo diocesano ou outros;

1) O funcionamento do cartorio e demais servigos.

Artigo 54

1. As ofertas que o Paroco, ou quem o substitua, recebe dos fiéis, pelo desempenho do
munus paroquial, designadamente as ofertas por ocasido da celebragdo dos sacramentos e
sacramentais, revertem integralmente para o Fundo Comum paroquial, a ndo ser que conste
vontade contraria dos oferentes (cf. can. 1267 § 1). O mesmo se aplica a qualquer dos

sacerdotes que prestam servigo na paroquia.

2. As ofertas feitas pelos fi¢is para determinado fim s6 podem ser destinadas a esse fim

(can. 126783).
Artigo 55
(Emolumentos)

Particularmente no que se refere as ofertas por ocasido da celebracdo dos sacramentos e
sacramentais, o Paroco nada peca ou sugira além das quantias superiormente de-
terminadas pela tabela de emolumentos e taxas em vigor na nossa Provincia Eclesiastica e
tenha sempre o cuidado de que os pobres, em razdo da pobreza, ndo se vejam privados dos

recursos espirituais (cans. 848 e 1181).
Artigo 56

(Coletas extraordinarias)



Se, para ocorrer as despesas, forem insuficientes as receitas da Paréquia, o Péroco,
juntamente com o Conselho de Assuntos Econdmicos e, se existe, igualmente o Conselho
Pastoral Paroquial, podera promover em cada ano, colectas ou formas extraordinarias de

participag@o pecunidria dos fiéis, destinadas a esse fim.
Artigo 57
(Contabilidade paroquial)

1.Na contabilidade da Pardquia estdo compreendidas as receitas e despesas de todas as

igrejas pertencentes @ mesma Pardquia.

2.Relativamente as igrejas que ndo forem sede de pardquia e onde houver o costume de
comissdes encarregadas da administragdo dos respetivos bens, procure-se, embora com a
prudéncia necessaria, que elas entrem no regime geral considerado no n° 1, entregando as
contas ao paroco, pelo menos anualmente, a fim de que se juntem as rendas das respetivas
igrejas. O dinheiro em caixa devera depositar-se num banco em nome da Pardquia, mas
acrescentando-se a titularidade das contas a designacao das igrejas respeitantes; tais contas,
em principio, serdo movimentadas com a assinatura do Paroco e de um dos membros das

ditas comissdes.
Artigo 58
(Contabilidade extraordinaria)

1. Excluem-se das contas normais da pardquia as receitas e despesas extraordindrias,
devidamente autorizadas, com destino a construgdo ou reparagdo de igrejas e imdveis. Estas
receitas e despesas devem constar de conta propria, sujeita anualmente a aprovacdo do

Ordinario Diocesano.

2. As coletas obrigatorias e outras extraordindrias para fins gerais da Igreja ndo se

inscrevem na receita ordinaria e devem ser entregues na Curia para os respetivos fins.
C) O CONSELHO PASTORAL PAROQUIAL

MODELO DOS ESTATUTOS



Introducido: FUNDAMENTOS DOUTRINAIS
1. A Igreja, corpo uno e organicamente diferenciado

Na Igreja, Povo de Deus da Nova Alianga, reina entre todos os membros uma igualdade
fundamental, quanto a dignidade de filhos de Deus pelo Batismo e quanto a missdo de
salvacdo dos homens em ordem a edificacio do Corpo de Cristo, embora nem todos
exercam as mesmas fungdes, em virtude de, na sua variedade, constituirem uma

comunidade organicamente diferenciada (LG 32; AA 2)

Aos pastores compete o exercicio do ministério hierdrquico da salvagdo, educando,
santificando e governando todo o povo de Deus, em nome de Cristo, e ainda coordenando
os diversos servicos e carismas que o Espirito faz aparecer na comunidade (cf. LG 18, 30 e

31).

Aos religiosos pertence “dar testemunho privilegiado de que ndo se pode transfigurar o

mundo e oferecé-lo a Deus sem o espirito das bem-aventurancas” (LG 31).

Aos leigos cabe, de modo particular, ser fermento evangélico no mundo, pela irradiagao da
fé nos seus meios de vida e pela animagao crista de toda a ordem temporal (LG 31; AASe
7). Além disso, enquanto participantes, a seu modo, da funcdo sacerdotal, profética e real

de Cristo, sdo corresponsaveis no cumprimento da missao salvadora da Igreja (LG 33).

No exercicio da sua missdo apostolica, devem os pastores da Igreja respeitar “a parte que
pertence aos seus fiéis em matéria eclesial, reconhecendo-lhes também a obrigagdo e o
direito de colaborar ativamente na edificagdo do Corpo de Cristo” (CI) 16). Os fiéis, pela
sua comum qualidade de batizados em Cristo, t€ém o direito, e por vezes o dever, “segundo
o grau de ciéncia, competéncia e autoridade que possuem, de expor o seu parecer sobre
assuntos que respeitam ao bem da Igreja. Se o caso o pedir, utilizem os 6rgdos para isso
instituidos na Igreja e procedam sempre em verdade, fortaleza e prudéncia, com reveréncia
e amor, para com aqueles que em razdo do seu cargo, representam a Pessoa de Cristo” (LG

37).



Bispos e sacerdotes devem reconhecer e fomentar a dignidade e responsabilidade dos
leigos: recorram ao seu conselho; confiem-lhes cargos de servigo da comunidade; e déem-
lhes margem e liberdade de ac¢@o, animando-os mesmo a tomarem iniciativas de interesse

para a Igreja, sempre em comunhao com os pastores (cf. LG 37).
2.A comunidade paroquial

Dentre as pequenas comunidades que constituem a Igreja diocesana, sobressaem as
paroquias, organizadas localmente sob a orientacdo de um sacerdote que faz as vezes do
Bispo. Tais comunidades constituem como que células da Diocese: e, de certo modo,

representam a Igreja estabelecida em toda a terra (AA 10; SC 42).

A Pardquia deve, pois, constituir “exemplo claro de apostolado comunitario, porquanto
congrega numa unidade toda a diversidade humana que ai se encontra e insere-a na
universalidade da Igreja”. Por isso, “acostumem-se os leigos a trabalhar na Paroquia em
intima unido com os seus sacerdotes, e a trazer para a comunidade eclesial os proprios
problemas e os do mundo, bem como as questdes respeitantes a salvacdo dos homens, para
que se examinem e resolvam no confronto de varios pareceres. Enfim, habituem-se a co-
laborar em todas as iniciativas apostdlicas e missiondrias da sua comunidade eclesial, na

medida das proprias forgas” (cf. AA 10).

Nunca, porém, se pode esquecer que a Pardquia esta inserida na Igreja Diocesana e, através
desta, na Igreja universal, de modo a evitar todo o espirito particularista nas preocupagdes e

atividades apostolicas da comunidade (cf. AG37).
3. O Conselho Pastoral Paroquial, expressdo privilegiada da corresponsabilidade

A necessidade de promover a colaboragdo de todo o povo de Deus na missdo salvadora da
Igreja, mesmo ao nivel da pardquia, para que esta seja uma verdadeira comunidade, urge

que nela se criem 6rgdos apropriados de participacao.

Dentre esses orgdos de participagdo, sobressai o Conselho Pastoral Paroquial, pela sua
especial aptiddo para o exercicio da corresponsabilidade. Nele esta representado todo o
povo de Deus, na diversidade dos seus membros e dos respetivos ministérios, para que

possa assumir comunitariamente a missao da Igreja, ao nivel da pardquia.



A reflexdo do Conselho Pastoral sobre as circunstincias concretas da missdo da Igreja no
ambito da paroquia, como unidade inserida na diocese, se for feita a tempo, com sentido
prospetivo, “fornecera os elementos necessarios para que a comunidade (...) possa prever as
tarefas pastorais num esquema organico e realizd-las de modo eficiente” (Sinodo dos

Bispos, 1971, Proposicdes sobre o Sacerdocio Ministerial, II parte, 3).
4.0 Paroco e o Conselho Pastoral

Sendo o Péaroco o representante do Bispo na comunidade local, para nela desempenhar,
“segundo a parte de autoridade que lhe compete, o minus de Cristo Pastor e Cabeca” da
Igreja, e assim ensinar, santificar e governar a por¢ao de rebanho que lhe foi confiada, a ele

pertence coordenar toda a atividade eclesial da Paroquia (cf. LG 28).

No cumprimento da responsabilidade de presidir as atividades pastorais da sua comunidade,
o Péaroco procurara discernir e respeitar o Espirito que actua em todos (cf. LG 12). Trata-se
de uma tarefa verdadeiramente pastoral, a exercer, em atitude de servigo, a exemplo do
Salvador, que veio para servir (cf. Mat. 20, 28). Por estes motivos, cabe-lhe um papel

essencial na formagao e funcionamento do proprio Conselho Pastoral da Pardquia.
CAPITULO1
INSTITUICAO, NATUREZA E COMPETENCIA
Artigo 1°
(Criacdo, duragdo e regime)

1.De acordo com a recomendacdo do can. 536 8 1 do Codigo de Direito Candnico, ¢

constituido, com a aprovagdo do Bispo da Guarda, o Conselho Pastoral da Paréquia de

2.0 Conselho Pastoral rege-se pelos presentes Estatutos, bem como pelas normas
estabelecidas sobre o assunto no direito geral ou diocesano.

Artigo 2.°



(Natureza e fins)

1.0 Conselho Pastoral ¢ um 6rgdo representativo de toda a Pardquia, com fung¢ao
consultiva (cf. can. 536 § 2), em que os membros da comunidade clérigos, religiosos e
leigos exercem a sua corresponsabilidade relativamente a a¢do pastoral da Igreja, no ambito
da Pardquia.

2. Constitui, por isso, o seu 6rgao principal de participagdo e de didlogo, com o fim
especifico de cooperar com o Paroco na promocao da agdo pastoral, para:

a) tomar as decisdes mais adequadas e oportunas, quer em ordem ao crescimento interno da
comunidade paroquial, quer em ordem a sua irradiacdo missionaria;

b) estimular e coordenar a acdo apostdlica dos organismos, movimentos e servigos da
paroquia.

Artigo 3.°
(Competéncia)
De acordo com o artigo anterior, compete ao Conselho Pastoral:

1) estudar e conhecer a realidade da populacdo e das institui¢des tanto religiosas como
civis existentes na Pardquia, numa atengdo permanente a mensagem do Evangelho e
aos sinais dos tempos;



2)

3)

4)

)

d)

emitir pareceres sobre todas as questdes e propostas de caracter pastoral que lhe

sejam apresentadas;

procurar solugdes adequadas e possiveis para os problemas que se deparem e
elaborar programas pastorais, parciais ou globais, tendo em conta os projetos e os

programas da Diocese;

propor meios e formas concretas para estimulo, orientacdo e coordenagdo dos
organismos, movimentos e servigos da paroquia, sem prejuizo do cardcter proprio e

autonomia de cada um;

acompanhar, em espirito de ajuda, a execugdo dos pro- gramas pastorais.

CAPITULO IT
COMPOSICAO E MANDATO
ARTIGO 4.°
(COMPOSICAO)
1. O Conselho Pastoral Paroquial tem a seguinte composic¢io:
O Paroco;
os demais presbiteros ligados de maneira estavel e definida a vida da pardquia;

um representante de cada uma das instituicdes de consagrados estabelecidas na

Paroquia que efetivamente colaborem na vida paroquial;

um representante, pelo menos, do Conselho Paroquial dos Assuntos Econdmico, se

ndo tiver havido a fusdo prevista (vd. art. 17.°);

um representante dos leigos, por organismo, movi- mento, servigo, sector, zona ou
lugar, previamente aceites pelo paroco como integrados na organica pastoral da

paroquia;



f) outros membros da comunidade, religiosos ou leigos, diretamente designados pelo
Péroco, tendo em conta especialmente o critério da competéncia, em numero nao

superior a um quarto do total dos membros referidos nas alineas anteriores.

2.0s representantes dos movimentos ou grupos que tenham base familiar serdo casais, no

entanto com direito apenas a um voto.

3.No caso de os organismos, servicos, sectores, zonas ou lugares, referidos na alinea e) do
n.° 1, serem, no seu conjunto, em numero muito elevado, os mesmos juntar-se-do0 por

grupos afins, elegendo cada grupo apenas um representante.
Artigo 5.°
(Modo de designacio)

A designagdo dos membros do Conselho referidos nas alineas c) a f) do artigo anterior, n° 1

¢ feita da seguinte forma:
1) os da alinea c), por acordo e indicag¢do dos superiores das respetivas comunidades;
2) os das alineas d) e e), por eleicdo das entidades que vao representar,
3) os da alinea f), por livre escolha do Paroco.
Artigo 6.°
(Requisitos para a designacio)
Sao designaveis para o Conselho Pastoral as pessoas que, cumulativamente:
1) estejam em plena comunhao com a Igreja;
2) déem testemunho devida crista;
3) residam na Pardquia ou nela trabalhem apostolicamente ha, pelo menos, um ano;

4) tenham completado 16 anos de idade.



Artigo 7.°
(Critérios de escolha)

Na escolha dos membros do Conselho Pastoral serdo tidos em consideragdo ainda os

seguintes critérios:

1. de ordem pessoal:

a) integragdo efetiva na comunidade paroquial;

b) sintonia com as exigéncias do Evangelho e as preocupacdes da Igreja;
c) capacidade de captacdo das necessidades e aspiragdes dos outros;

2. de ordem comunitaria:

a) representacdo por organismos, movimentos e servicos da paroquia, procurando

assegurar-se a equilibrada participacdo de ambos os sexos e dos diversos escaldes etarios; .
b) representacdo dos varios sectores socio-profissionais;
c) representacdo das principais zonas ou lugares da paroquia.
Artigo 8.°
(Duraciao do mandato)

1.0 mandato dos membros natos do Conselho, indicados no artigo 4.° n.° 1, alinea b), tem a

duracdo do respetivo exercicio de fungdes na Pardquia.
2.0 mandato dos restantes membros tem a duragdo de trés anos, renovaveis.
Artigo 9.°
(Extin¢do do mandato)
O mandato dos membros do Conselho extingue-se:

a) por renuncia, aceite pelo Paroco;



b) no caso dos membros designados ao abrigo do artigo 4.° n.° 1, alinea f), quando

toma posse novo Paroco;
C) por exoneracao;
2) Sao causas de exoneracao:
a) a incapacidade de facto;
b) a perda de algum dos requisitos indicados no artigo 6.°, para ser membro do Conselho;

c) a falta de correspondéncia, revelada na atuagdo, aos critérios de escolha de ordem

pessoal referidos na alinea a) do n.° 1 do artigo 70;

d) sendo membro representante, o facto de deixar de pertencer a entidade que representa ou

de, por ela, lhe ser retira- da a representacao;
e) a falta a trés reunides sem motivo justificado.

3. A deliberacdo de exoneracdo pertence ao Conselho e exige a maioria de dois tergos dos

votos dos seus membros, ouvido previamente o interessado.
Artigo 10°
(Preenchimento de vagas)
1.As vagas que ocorrem no Conselho serdo preenchidas em conformidade com o artigo 5°.

2. As novas designagdes terdo lugar no prazo de trinta dias a contar da abertura
da vaga. No caso, porém, previsto na alinea b) do n° 1 do artigo 9°, a nova
escolha ou a recondugdo dos membros cujo mandato caducou fiar-se-a em tempo
razoavel, a partir da data da posse do novo paroco.

3. O mandato dos novos membros a que o presente artigo se refere durara pelo tempo que
faltar para completar o triénio em curso.

Artigo 11.°
(Renova¢ao do Conselho)

Quando se tiver de proceder a renovagao trienal do Conselho, a designagdo dos novos
membros serd feita em tempo conveniente, antes de expirar o mandato dos anteriores, 0s
quais, todavia, s cessardo as suas fungdes quando os novos membros tomarem posse.



CAPITULO III
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
Artigo 12.°
(O Conselho em plenario)

1.0 Conselho Pastoral ¢ presidido, por direito proprio, pelo Paroco (cf. can. 536, 8) ou, no

seu impedimento, por um delegado designado pelo mesmo Paroco.

2.0 Conselho tem um secretario, eleito de entre os seus membros, a quem compete

secretariar as reunides.

3.0 Conselho retine-se ordinariamente pelo menos duas vezes por ano, por convocagdo do

seu presidente, e, extraordinariamente, sempre que este o julgue necessario.

4.De acordo com o expresso no artigo 3°, as votagdes do Conselho sdo de natureza
consultiva, excepto as que se referem a exoneracdo dos seus membros ou a assuntos que
digam respeito ao proprio funcionamento do Conselho, nomeadamente a eleicdo do
secretario e do vogal, ou vogais, do Secretariado Permanente, as quais se revestem de valor

executorio.

5.De cada reunido ¢ lavrada acta, que sera submetida a aprovacdo do Conselho na reunido

seguinte, e, depois de aprovada, subscrita pelo secretario, que a redigiu, e pelo presidente.

6.56 ao Paroco compete tomar as decisdes relativas as matérias sobre que o Conselho se
deva pronunciar com caracter consultivo, nos termos do n° 6 do mesmo artigo 3°, devendo,
todavia, ter em grande aprego as suas propostas ou pareceres, especialmente quando

votadas pela maioria dos membros que o compoe.
Artigo 13.°
(Secretariado Permanente)

1.0 Conselho Pastoral tem, como servigo de apoio, um Secretariado Permanente, de que

fazem parte o presidente, o secretario e um ou mais vogais eleitos pelo Conselho.



2.Compete ao Secretariado Permanente:
a) preparar, sempre em articulagdo com o presidente, a agenda das reunides do Conselho;

b) providenciar pelo cumprimento das decisdes do Paroco ou do Conselho na sequéncia das

votacdes deste, a teor dos numeros 4 e 6 do artigo 12°%
c) assegurar o expediente do Conselho;

d) em caso de urgéncia e dificuldade de reunir o Conselho, pronunciar-se em matéria da
competéncia deste, devendo, contudo, submeter as posi¢des tomadas a sua ratificacdo na

primeira reunido que se seguir.

3. Dirige as reunides do Secretariado Permanente o presidente do Conselho, ou, no seu

impedimento, o0 membro do Conselho que ele designar para o efeito.
4.0 Secretariado Permanente reune, pelo menos, uma vez por més.

5. As posicdes tomadas constardo de acta que, depois de aprovada, por minuta, no termo de

cada reunido, serd subscrita pelo secretario e pelo presidente.
Artigo 14.°
(Grupos ocasionais de trabalho)

1.Para estudo ou execucdo de tarefas determinadas, o Conselho Pastoral pode constituir

grupos ocasionais de trabalho.

2.Estes grupos serdo compostos por membros do Conselho Pastoral e, se for 1til, por outras
pessoas. Tera uma ordem de trabalhos enviada a todos os seus membros, com a

antecedéncia minima de quinze dias.

3.Para a validade das reunides do Conselho requer-se a presenca da maioria absoluta dos

seus membros (metade mais um).



CAPITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS
Artigo 15°
(Resolugao de conflito)

Sera resolvido pelo Ordinario Diocesano qualquer conflito que, porventura, surja
no ambito do Conselho Pastoral e nele se ndo consiga solucionar.

Artigo 16°
(Alteracao dos Estatutos)

Depois de aprovados os presentes Estatutos pelo Bispo da Guarda, qualquer
alteragdo aos mesmos tera de ser por ele igualmente aprovada, e sé Ihe pode ser
proposta mediante votos conforme de, pelo menos, dois tercos dos membros do
Conselho.

Artigo 17°
(Conselho Pastoral e Conselho Econémico)

Nas paroquias, sobretudo mais pequenas, onde nio € possivel nem até util, como
a pratica tem demonstrado, a existéncia autobnoma dos dois Conselhos previstos
nos cans. 536 e 537, constituiu-se um unico organismo designado por Conselho
Paroquial (vd. Decreto de aprovagédo do Modelo dos Estatutos dos Conselhos Pastorais
Paroquiais da Diocese da Guarda, n.°s 5 ¢ 7, 3.°).

2.Compete-lhe assessorar o Paroco tanto nas iniciativas pastorais, como nas econdmicas,
umas e outras interligadas e interdependentes.

3.A sua composi¢do, aprovagdo e funcionamento regem- -se pelos critérios dos documentos
publicados .

Artigo 18.°
(Dissoluciao do Conselho)
O Conselho Pastoral Paroquial s6 pode ser dissolvido pelo Bispo da Guarda.

Nota: estas normas, com exce¢do do seu art® 17°, podem ser aplicadas no caso da
constituicdo de conselhos pastorais interparoquiais ou de unidades pastorais ou conselhos
pastorais arciprestais, que se recomendam.



III - REGULAMENTO DAS FESTAS

Tendo em conta a legislacio canodnica geral e a diocesana, aprova-se o seguinte

Regulamento, para ser aplicado nas Festas Religiosas.

1. Toda a Festa Religiosa tem como finalidade promover o louvor de Deus e o exemplo ¢ a
intercessdo dos Seus Santos, aprofundar a comunhdo das pessoas entre si e as relagdes

sociais, concorrendo também para isso as atividades culturais e o sdo divertimento.

2. As Mordomias das Festas Religiosas s6 existem legalmente e por isso s6 podem
desenvolver a sua atividade depois de aprovadas pelo Paroco e depois de tornada publica

€ssa aprovacao.

As Mordomias das Festas Religiosas atuam sempre em nome da Igreja e, por isso, 0 seu

presidente nato ¢ o Paroco, que pode delegar fun¢des num vice-presidente.

As Mordomias das Festas Religiosas sdo responsaveis por elaborar, conduzir e avaliar todo
o programa da respetiva Festa Religiosa, nas suas diversas vertentes: culto, convivio e

aprofundamento das relagdes comunitérias, cultura e também divertimento.

3. O programa de qualquer Festa Religiosa ha-de dar a de- vida importancia e garantir a
maxima dignidade a celebracdo da Eucaristia e a Procissdo e também a necesséria
preparacdo das pessoas. Esta podera incluir triduo, novena ou outras for- mas de ajudar as

pessoas em geral e os peregrinos em particular a entrarem no verdadeiro espirito da festa.

Toda a Festa Religiosa, porque realizada em honra de Deus e dos Seus Santos, tem de
respeitar e promover os valores humanos e cristdos que o Evangelho inspira e nunca os
pode contradizer. Por isso, os programas, sempre elabora- dos dentro deste espirito, s

podem ser publicados depois de aprovados pela autoridade eclesiastica competente.

4. Juntamente com o programa, a Mordomia faz um or¢camento, quanto possivel rigoroso e
de contencdo, acompanha com responsabilidade a execucdo deste or¢gamento e no final
apresenta contas, que-serdo dadas a conhecer a comunidade pelo Péaroco, através dos meios

que achar convenientes.



Os saldos sdo depositados numa conta bancédria aberta em nome da pessoa coletiva
canonica que ¢ suporte juridico da Mordomia, sendo necessarias para a sua movimentagao

assinaturas de mordomos e incluindo sempre a do Paroco.

A aplicagdo dos saldos sera feita no respeito pelas reais inten¢des dos fiéis que entregaram
as suas ofertas e de acordo com a legislacdo canonica. Esta aplicacdo sera decidida com a
colaboragdo da Mordomia, em didlogo com o Paroco e tendo em conta a situagdo real da

vida da Paroquia.

5. Tendo em conta situagdes de Festas Religiosas em que as componentes cultural e de
divertimentos tém fontes especificas, pode a apresentacdo das contas apontar também

finalidades especificas para os resultados destas componentes.

Porém, em caso algum ¢ legitimo angariar fundos em nome de Deus ou de qualquer dos
Seus Santos por meios desonestos ou para aplicar em finalidades que ndo sejam

explicitamente autorizadas pela legitima autoridade eclesidstica.

6. As Mordomias dirijjam atempadamente a Camara Eclesidstica requerimento para a

respetiva Festa Religiosa, acompanhada do seu programa.

7. Recomenda-se a quantos sdo convidados para exercer a nobre missdao de mordomos, e
aceitam esse convite, que estejam devidamente informados sobre as normas que existem
sobre Festas Religiosas. E por isso, recomenda-se as respetivas Comunidades Cristas e seus
Parocos que lhes oferecam oportunidades para as conhecerem, antes de exercerem estas

fungoes.

8. E de louvar que as Festas Religiosas continuem a ser, nas nossas terras, expressao da
identidade e da auténtica alma do povo que nds somos, edificada na vivéncia dos grandes

valores inspirados pela F¢ e pela genuina tradigdo crista.



IV - REGULAMENTO DO PATRIMONIO CULTURAL DA DIOCESE DA GUARDA

DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1°.

Neste Regulamento, consideram-se fazendo parte do Patrimoénio Cultural da Diocese da
Guarda os lugares de culto e outros edificios ou monumentos, bem como os moéveis,
reliquias, livros, documentos, objetos com valor historico, artistico ou devocional,
pertencentes a Diocese ou a paroquias, santuarios, casas ou instituicdes tuteladas pela

Autoridade Diocesana.

Na duvida se determinado moével ou imoével se inclui ou ndo neste Patrimoénio, devera o

responsavel consultar, por escrito, o Ordinario Diocesano.
Artigo 2°.

Todos os bens que fizerem parte do Patrimonio Cultural definido no artigo anterior devem
constar do respetivo cadastro, elaborado pelas entidades proprietarias ou detentora desses

bens, com intervenc¢ao do Departamento do Patriménio Cultural da Diocese da Guarda.
Artigo 3°

Os bens constantes daquele cadastro figurem, convenientemente assinalados, nos
inventarios gerais de bens méveis e imoveis que as entidades eclesiasticas devem possuir,

devidamente atualizados, conforme disposto no can. 1283 § 2 €3 do CD.C.
Artigo 4°

As obras de construcdo, adaptacdo, restauro ou beneficiagdo dos bens do Patriménio
Cultural, bem como a sua alienagdo, oneragdo, cedéncia e empréstimo so se poderdo efetuar

depois de autorizacdo pedida e concedida por escrito pelo Ordinario Diocesano.
Artigo 5.°

Nas obras de constru¢do de raiz e nas que impliquem alteragdes em edificios ou

monumentos ja existentes, prevejam-se as seguintes fases:



1) estudo prévio e didlogo com o Ordinario diocesano;

2) definicdo do programa base, incluindo memdria descritiva e justificativa e bases do

financiamento.
Artigo 6.°
Para passar de uma fase a seguinte, ¢ necessario:
1) requerimento dirigido ao Bispo Diocesano;
2) projeto de execucdo com as pecgas desenhadas e escritas, legalmente exigidas;
3) o parecer da Comissdo de Arte Sacra;

4) o despacho favoravel, dado por escrito, do Ordinario Diocesano, havendo de ser tidas em

conta as observagdes ou imposicdes que dele constarem.
Artigo 7.°
Dos processos deverdo constar:
1) a entidade responsavel e, se necessario, o seu titulo de competéncia;
2) a forma de financiamento;
3) o regime e cronograma dos trabalhos;

4) no caso de construcdo de raiz, o titulo de posse do ter- reno em que se vird a implantar,
bem como a justificagdo do empreendimento, tendo em conta a realidade pastoral, social e

demografica.
Patrimonio moével
Artigo 8.°

No respeitante a intervengdes em bens moéveis, designadamente em imagens referidas no

can. 1189, os pedidos incluirdo os seguintes elementos:

1) entidade responsavel;



2) memoria descritiva e justificativa da intervengao;
3) levantamento grafico, se for o caso;
4) técnicos responsaveis pela execucio;
5) estimativa do custo e financiamento.
Artigo 9.°

Nos casos de maior responsabilidade, o técnico ou empresa que executar os trabalhos
apresentara um relatério devidamente ilustrado, com indicagdo das técnicas e materiais

empregues.
ACOMPANHAMENTO DOS TRABALHOS
Artigo 10°

Os trabalhos previstos nos artigos anteriores deverdo ser acompanhados pelo
Departamento, em qualquer das suas fases, e eventualmente suspensos, caso ocorram

alteracdes relativamente ao que tiver sido autorizado.
Artigo 11.°

Na eventualidade de se descobrirem achados de cardcter arqueologico, artistico ou
devocional, as obras deverdo ser imediatamente suspensas nesse sector € o facto
comunicado com toda a diligéncia a Autoridade Diocesana ou ao Departamento, de forma a

poderem ser estudados e, se for ocaso, protegidos.
DOCUMENTACAO ARQUIVISTICA
Artigo 12.°

Toda a documentagdo respeitante a Diocese e as paroquias deve ser guardada com o maior
cuidado (cf.can. 486 § 1 e ss). Em todas as pardquias, e, por extensdo, nas outras
instituicdes da Igreja, haja um cartorio ou arquivo de livros e documentos, a tratar conforme

o disposto no can. 535,§ 4 e 5.



Na mente da Igreja, “os arquivos sdo lugares da memoria das comunidades cristas e fatores
de cultura para a nova evangelizacdo” (Pontificia Comissdo para os Bens Culturais da

Igreja, Carta Circular de 2/2/1997).
Artigo 13.°

Todos os objetos arquivisticos existentes nas paroquias, irmandades e outras instituigdes
sujeitas a tutela diocesana que ndo estiverem em condigdes minimas de seguranga,
conservagdo, inventariagdo e consulta, devem ser confiados, a titulo de deposito, ao

Arquivo Historico Diocesano.

Em cada caso, sera passada declaragdo do deposito, respeitando-se sempre a propriedade

destes bens.
Artigo 14.°

O Péroco e outros administradores ordenem devidamente e guardem em arquivo os
documentos e instrumentos nos quais se baseiam os direitos e deveres (v.g. legados e
encargos pios) da paroquia ou de outras instituicdes ¢ depositem no arquivo da Curia
Diocesana, quando for possivel fazé-lo comodamente, copias auténticas dos mesmos (cf.
can. 1284 § 2,9°). Assim se garantird melhor a salvaguarda e a perpetuidade de tais

documentos.
EMPRESTIMOS
Artigo 15°

A autorizagdo de empréstimo de espécimes de valor que fizerem parte do Patriménio
Cultural da Diocese deve ser pedida pelos respetivos administradores, por escrito, a

Autoridade Diocesana, com, pelo menos, sessenta dias de antecedéncia.
Artigo 16.°
Dos pedidos de autorizagdo constem:

1)a entidade proprietaria e/ou depositaria dos bens;



2)a entidade que solicita 0 empréstimo;
3) a ficha de identificacdo e levantamento fotografico dos bens pretendidos;
4) fim, data e lugar;
5) garantias e seguro.
Artigo 17.°

Caso se preveja o restauro ou beneficiacdo da peca a emprestar, cumpram-se 0s tramites

estipulados nos artigos 8°, 9°, 10°e 11°.
Artigo 18°

As pecas cuja cedéncia tenha sido autorizada s6 poderao sair apos a entrega de
um termo de responsabilidade, por parte da entidade que a solicitar e a
apresentacao da respetiva apolice de seguro contra todos 0s riscos.

Artigo 19°

O montante do seguro sera fixado, caso a caso, pela Vigararia Geral, ouvido o
Departamento e, se necessario, outros peritos consultores.

Artigo 20°

O acondicionamento e o transporte das obras sejam executados por pessoal
especializado e credenciado, de acordo com as normas internacionais e sob a
supervisdo do Departamento.

Artigo 21°

Mesmo no caso de pecas de menor valor, os empréstimos precisam de
autorizagdo prévia, dada por escrito, e de adequadas medidas de seguranga.



USO DOS TEMPLOS
PARA FINS EXTRALITURGICOS
Artigo 22°

No lugar sagrado, apenas se admita aquilo que serve para exercer ou promover o
culto, a piedade e a religido; e proibe-se tudo o que seja discordante da santidade
do lugar. Porém, o Ordinario pode permitir acidentalmente (per modum actus)
outros atos ou usos, que ndo sejam contrarios a santidade do lugar” (can. 1210).
Actos que visem a promocdo da pessoa humana, dentro de uma perspetiva de
inspiracao crista.

Nestes casos, ter-se-a em conta o seguinte: o programa acompanhara o pedido
para uso do templo; as entradas devem ser livres e gratuitas; sera retirado o
SS.mo Sacramento, se ali estiver; dar-se-a conveniente explicagcdo a comunidade
cristd. Poder-se-a exigir o pagamento das despesas a fazer com a utilizagdo do
templo (luz, limpeza, etc).

FURTOS
ARTIGO 23°

A ocorréncia de furtos de bens culturais deve ser imediatamente participada, de
forma oficial, a Autoridade Policial, a Autoridade Diocesana e ao departamento,
juntando todos os elementos informativos, designadamente fotografias e noticias
descritivas, que possam ser Uuteis para a identificacdo das pecas subtraidas.
Tenha-se em consideragdo que uma intervencao célere e eficiente € de extrema
importancia para a recuperagao dos objetos roubados.

ALIENACOES
Artigo 24.°

O direito da Igreja ¢ particularmente rigoroso em matéria de alienagdo e oneracao de bens
eclesiasticos, pelo que tais intervengdes, hdo-de respeitar escrupulosamente as normas
canoénicas (cf. em especial can.s 1291 a 1298; e, para reliquias e imagens de grande
veneragao do povo, can. 1190) e ainda os respetivos Decretos da Conferéncia Episcopal
Portuguesa.

CRITERIOS PASTORAIS
Artigo 25.°

A conservagdo, valorizagdo, criagio ou fruigio do Patriménio e¢ ao didlogo pastoral e
cultural que as possibilitam, hdo-de presidir critérios verdadeiramente evangélicos, “tendo
diante dos olhos, na feliz expressdo do Coédigo de Direito Canonico, a salvagdo das almas,
que deve ser sempre a lei suprema da Igreja” (can. 1752).



V-ESTATUTOS DO CENTRO SOCIAL PAROQUIAL

Nota: Todos os Centros Sociais Paroquiais desta Diocese tém os seus estatutos
revistos e aprovados segundo o modelo proposto pela Conferéncia Episcopal
Portuguesa e reconhecido pelo Ministério dos Assuntos Sociais e também para
obedecer a legislagao civil sobre as IPSS, nomeadamente o decreto-lei 172-
A/2014, de 14 de novembro. Esse modelo esta em revisdo, pelo que n&o se inclui
aqui.

V - Estatuto econdmico do Clero da Guarda
A. Os sacerdotes

(Disppsigées conjugadas do |Instituto “Comunh&o e Partilha® e da Fundagao
Nun’'Alvares com a legislagdo diocesana sobre administragdo paroquial, a que se

acrescentam as orientagdes existentes para os diaconos permanents.)
Introducgao

O Estatuto Econdmico do clero sacerdotal da Guarda € garantido por duas
instituicbes existentes, a saber: o Instituto “Comunhdo e Partilha” e a
Fundacdo Nun'Alvares, em conjugacdo com os Fundos Econémicos
Paroquiais. Ha, para esse efeito, disposicdes em cada uma destas duas
instituicbes diocesanas que, para mais facilmente poderem ser tidas na
devida conta pelos sacerdotes e também serem dadas a conhecer aos fiéis,
ficam aqui compendiadas.

I. A remuneracao do clero sacerdotal da Diocese da Guarda

Tendo em conta os principios gerais enunciados nos Estatutos do Instituto
“‘Comunhéo e Partilha” (cf. Introducéo, p. 5 a 10), o Estatuto Econdémico do
Clero Sacerdotal pretende prover a honesta sustentagcdo dos sacerdotes,
garantindo-lhes:

1. Justa remuneracdo mensal;
2. Assisténcia Social (doencga e invalidez);
3. Reforma

1. Remuneracdo mensal



De acordo com as disposicdes do cap. V dos Estatutos do Instituto
“‘Comunhéo e Partilha”, art.os 33 a 35:

a) A cada sacerdote sera atribuida uma remuneragcdo base mensal, em
principio igual para todos e aprovada. Esta remuneracéo sera definida dentro
do espirito conciliar e canonico, devendo sempre ser um testemunho
colectivo de partilha e de opg¢ao pelos pobres;

b) A remuneragao base podera ser acrescida de um suplemento, sob forma
de compensacao ou subsidio, quando se justificar por qualquer das seguintes
razoes:

*Despesas de transporte;

*Servigos pastorais acrescentados por mandato do Bispo Diocesano,
que impliqguem custos econdmicos ou despesas acrescidas;

*Especiais necessidades de ordem pessoal ou familiar

c) O estipéndio da missa diaria sera parte integrante da remuneragcido mensal.
E o que for entregue ao sacerdote, a titulo pessoal, deixa-se a critério do
mesmo sacerdote ficar com ele ou partilha-lo.

d) Os sacerdotes parocos serao remunerados pelas pardquias respectivas. A
remuneracao dos parocos de varias paroquias sera distribuida entre elas, de
forma proporcional, equitativa e justa. Os ndo parocos serao retribuidos pelos
servigos a que o sacerdote se dedica, por incumbéncia do Ordinario.

Com a extingao da figura candnica do Beneficio Paroquial, o Paroco recebe a
sua remuneragdo do Fundo Econdmico Paroquial, com uma importancia
mensal certa, a qual fica sujeita a legislacdo fiscal em vigor, segundo o
estatuto do trabalhador por conta de outrem (cf. art® 39 dos Estatutos do
Instituto “Comunh&o e Partilha”. Acrescencenta-se-lhe o estipéndio da missa
diaria. Abdica, em favor do Fundo Comum Paroquial, da céngrua, também
chamada contributo paroquial anual de fiéis e familias e bem assim dos
emolumentos e taxas por ocasido dos Sacramentos e outros actos de culto,
como festas, procissdes, funerais, etc., conrados de acordo com a tabela em
vigor.

Nota: Autoriza-se, ainda, que o Paroco possa continuar a ter a sua
remuneracdo segundo a antiga figura do Beneficio Paroquial, cujas fontes
eram a congrua, os emolumentos por ocasido dos sacramentos e de outros
servigos e de outras ofertas, acrescentando-lhe o estipéndio diario da Missa.



Neste caso, recebe diretamente dos fiéis a cdngrua, que também se chama
contributo paroquial annual de fiéis e familias, regulado no art® 27 da
Legislacdo Diocesana sobre administracdo paroquial, com o estatuto de
trabalhador independente sem ordenado, porque vive de donativos e
assegurara, por inteiro, os encargos com a Seguranga Social. Tenha-se em
conta que donativos feitos a pessoas singulars sao taxados de acordo com a
lei fiscal em vigor.

2. Assisténcia Social (doenca e invalidez)

De acordo com o art® 43° dos Estatutos do Instituto “Comunh&o e Partilha”,
esta assegurada a assisténcia social para todos os sacerdotes, segundo a
modalidade do trabalhador por conta de outrem. Assim, de acordo com a
actual legislagao diocesana:

a) A entidade patronal € a paroquia. Se houver varias paroquias, uma delas
assume essa responsabilidade, devendo as outras colaborar de forma
equitativa;

b) O sacerdote assume a parte que compete ao trabalhador por conta de
outrem;

c) Para efeito do calculo dos descontos para a Seguranca Social, devera
escolher-se uma base de incidéncia, entre as previstas, que, quanto possivel,
sem encargos exagerados quer para o sacerdote quer para as paroquias, dé
apoio na baixa por doenga, para além de reforma;

d) Quanto a assisténcia na doenca (médica, medicamentosa e de
intervengdes cirurgicas), ela € assegurada pela conjugacdo dos apoios do
Servigo Nacional de Saude com os da Fundacdo Nun'Alvares, segundo
regulamento proprio (cf. Estatutos da Fundacdo Nun’Alvares. Regulamento,
p. 10).

3. Reforma

O Estatuto do Clero sacerdotal pretende que, em situacédo de reforma, a cada
sacerdote seja garantido a remuneracéo base a que tem direito no tempo em
que desenvolvia a sua actividade pastoral. Esse montante da remuneracéao
base € obtido juntando a reforma que recebe da Seguranga Social, o subsidio
que lhe é dado pela Fundagéo Nun’Alvares (cf. Regulamento) e o contributo
do Instituto “Comunhao e Partilha, se necessario.



Il - Fundo Comum Paroquial e Fundo Diocesano do Clero

1. Fundo Comum Paroquial (ver Legislacdo Diocesana das Paroquias e
administragcdo paroquial, art.os 52 a 58 e Estatutos do Instituto “Comunhéo e
Partilha”, art.os 37 a 39)

a) O Fundo Comum Paroquial, que esta consagrado no Direito Candnico
(canone 531) consiste na gestao unificada dos bens patrimoniais da paréquia
ou quase-paroquia.

b) Para o Fundo Comum Paroquial vai a totalidade das receitas e despesas
dessa pardéquia ou quase-paroquia.

c) O Fundo Comum Paroquial é de constituicdo obrigatéria em todas as
paroquias para exprimir a finalidade pastoral dos bens da Igreja, incluindo a
justa remuneracdo do clero, o apoio a servidores da comunidade e
proporcionando o exercicio de partilha fraterna e da solidariedade eclesial.

d)S&o receitas do Fundo Comum Paroquial:

d.1. Os ofertdrios das celebragcbes dominicais e outras;

d.2. Donativos chegados através das caixas de esmolas e outras
d.3. Receitas de festas religiosas de padroeiro e outras.

d.4. Herangas e apoios financeiros vindos das entidades oficiais;

d.5. O contributo paroquial da cbéngrua destinado a sustentagdo dos
sacerdotes, assim como os emolumentos e taxas previstos por ocasido dos
distintos servigos prestados pelo sacerdote.

2.Fundo Diocesano do Clero (ver Estatutos do Instituto “Comunh&o e
Partilha”, art.os 30 a 32)

a. Recomenda o canone 1274§1° do Cdédigo de Direito Candnico: “Em todas
as dioceses deve haver um instituto que recolha bens e ofertas para prover a
sustentacéo dos clérigos que servem a Diocese”.

Este instituto recomendado pelo Direito Canoénico € o Fundo Diocesano do
Clero, que ha-de cumprir as suas fungdes de forma articulada com os Fundos
Paroquiais anteriormente referidos. Actualmente €& gerido pelo Instituto
“Comunh&o e Partilha”, em articulacdo com a Fundagdo Nun’Alvares.



b. Fontes de receita

b.1. A dotacdo anual da Diocese formada pela percentagem de 1% sobre os
resultados liquidos das pardquias

b.2. O contributo dos Sacerdotes de acordo com o estelecido nos Estatutos
do Instituto “Comunhao e Partilha” e as orientacbes da Conferéncia Episcopal
Portuguesa aprovadas para todas as dioceses de Portugal.

b.3. Doacdes
b.4. Rendimentos proprios
c. Finalidade

c.1. Ir em auxilio das pardquias ou outros servicos pastorais que, por
caréncias de meios, ndao podem responder, no todo em parte, a
remuneracdo dos seus pastores, sobretudo em articulagdo com os fundos
comuns paroquiais referidos.

c.2. Garantir sustentacdo digna e a assisténcia complementar necessaria a
clérigos em situacédo de doenca ou invalidez.

c.3. Contemplar as situagdes de reforma com o complemento necessario, se
for o caso, aos montantes recebidos do sistema de seguranga social comum.

c.4. Velar pelo cumprimento das regras existentes em matéria de segurancga
social dos clérigos e garantir que todos estejam devidamente inscritos na
mesma Seguranca Social, procurando que chegue a todos os beneficiarios a
informacgao e a formacgao necessarias.

[l — Disposi¢des diversas (cf. Estatutos do Instituto “Comunhao e Partilha”,
cap. VI, art.os 40 a 43)

1. O Clero paroquial tem direito a casa Paroquial ou interparoquial;

2. O clero nao paroquial tem direito a residéncia nas instalagbes diocesanas
ou outras onde exerceu 0 seu munus;

3. O clero resignatario e simular tem direito a residéncia nas instalagdes
diocesanas criadas para o efeito, dentro das condi¢des definidas.

4. Recomenda-se encarecidamente que os sacerdotes procurem viver
integrados em comunidades sacerdotais, onde ha mais condi¢bes para a



partilha evangélica, sem deixar de ter em conta que essa é a forma mais
economica de garantir o funcionamento das casas paroquiais.

B- Diaconos Permanentes

Orientagdes para um estatuto economico

1°) Partimos do principio de que cada um dos nossos diaconos permanentes,
mantendo as suas responsabilidades proprias — profissionais, familiares e
sociais,- tem ja uma fonte de subsisténcia;

2°As comunidades que eles servem devem garantir-lhes as ajudas de custo
inerentes ao exercicio do Ministério, que sao sobretudo:

1.As derivadas de gastos com transportes;

2.As relacionadas com documentacido especifica para o exercicio do
Ministério, como rituais, livros, documentacdo em suporte digital;

3. Participacado em acgdes de formagao, como retiros e outras.

3°) Sigam-se, de imediato, as seguintes orientacdes:

1. Se um diacono € convidado para prestar um dos servigos que estao
previstos nas tabelas diocesanas de emolumentos, executem-se essas
tabelas sobretudo no que elas determinam para remuneragbes de servico
com casamentos, baptizados, funerais e festas, incluindo procissdes e
sermoes.

2. Se um diacono € convidado para exercer um service pastoral
continuado, sob orienagdo de um sacerdote, numa ou mais paroquias ou
outro servigo pastoral, considere-se, em cada caso, a retribuicdo que é
necessario acrescentar as eventauis receitas provenientes dos emolumentos
previstos para os servigos efectivamente prestados.



3. Quando a um diacono se confia a responsabilidade primeira de
administrar uma ou mais paroquias ou outros servigos determinados, deve
ser compennsado com uma remuneragdo base certa, a partir do Fundo
Comum Paroquial, sem o0s encargos da Seguranga Social, pois
supostamente esta ja esta garantida ao diacono a partir de outra fonte.

Guarda e Curia Diocesana, 2 de maio de 2019



